Protokoll fort vid arsstdmma med aktiedgarna i Boule
Diagnostics AB (publ), 556535-0252, mandagen den
14 maj 2018 kl. 18.00 p4 Domnarvsgatan 4, Spanga.

§1
Styrelsens ordforande Peter Ehrenheim forklarade stimman Gppnad och hilsade de nérvarande vilkomna.
§2

Ulf Hedlundh, ordférande i valberedningen, presenterade valberedningens forslag till ordférande for
stimman.

Besléts, 1 enlighet med valberedningens forslag, att utse Peter Ehrenheim till ordférande vid stimman.

Det antecknades att ordféranden uppdragit &t advokaten Annika Andersson, Advokatfirman Lindahl, att
fora protokollet vid stimman.

Det antecknades vidare att hela styrelsen var narvarande vid stimman.

§3

Framlades forteckning 6ver anmaélda aktiedgare med uppgift om antal aktier och roster som aktiedgarna
representerade. Efter justering for ett mindre skrivfel godkindes forteckningen sisom rdstlingd vid
stimman, Bilaga 1.

Beslots vidare att godkédnna utomstiendes nérvaro pa stimman.
§4

Beslots att godkinna forslag till dagordning sdsom den intagits i kallelsen.
§5

Beslots att protokollet, utdver ordféranden, skulle justeras av Emil Hjalmarsson, representant fér AB
Grenspecialisten.

§6

Antecknades att kallelsen varit inford i Post- och Inrikes Tidningar den 12 april 2018, och att samma dag
annons varit inférd i Dagens industri om att kallelse skett. Antecknades vidare att kallelsen hallits
tillgédnglig pd bolagets webbplats sedan den 10 april 2018. Stdimman konstaterades vara behdrigen
sammankallad.

§7
Verkstillande direktoéren Fredrik Dalborg holl ett anférande avseende verksamhetséret 2017.

Efter verkstéllande direktérens anforande gavs aktiedigarna mojlighet att stilla fragor.

§8

Framlades &rsredovisning och revisionsberéttelse samt koncernredovisning och koncernrevisionsberittelse
for verksamhetséret 2017.

Den auktoriserade revisom Leonard Daun, frin revisionsbolaget Ohrlings PricewaterhouseCoopers AB,
redogjorde for revisionsberittelsens innehdll. Leonard Daun informerade dérefter stimman att han
tillstyrker beslutsforslagen avseende punkterna 9—11 nedan.



§9

Beslots att  faststéilla resultatrikningen och balansrdkningen samt koncernresultatrikningen och
koncernbalansrikningen for verksamhetsaret 2017.

§10

Efter rets resultat stir medel om 67 049 616 kronor till stimmans férfogande. Redogjorde stimmans
ordforande for styrelsens forslag, att 2,00 kronor per aktie utdelas till aktieigarna samt att 57 341 340
kronor balanseras i ny rakning.

Beslots i enlighet med styrelsens forslag, Bilaga 2.
§11

Beslots att bevilja ansvarsfrihet for styrelseledaméterna och verkstillande direktéren avseende
rikenskapsaret 2017.

Det antecknades att beslutet om ansvarsfrihet var enhalligt.

Det antecknades att nirvarande styrelseledaméter och verkstillande direktdren som #r aktiedgare i bolaget
inte deltog i beslutet om ansvarsfrihet betrdffande dem sjdlva.

§12
Ulf Hedlundh, ordférande i valberedningen, redogjorde for valberedningens forslag.
Besléts, i enlighet med valberedningens forslag, att styrelsen ska bestd av fem ledaméter utan suppleanter.
Det antecknades att Sveriges Aktiesparares Riksforbund avstod fran att rosta.
§13
Beslots 1 enlighet med valberedningens forslag:

. att styrelsearvode for tiden intill ndsta arsstimma ska utgd med totalt 1 350 000 kronor, att 450 000
kronor ska utgé till ordféranden och att 225 000 kronor vardera ska utg3 till Gvriga ledaméter, och

. att arvode till revisorn ska utga enligt specificerad rakning.

§14
Noterades att stimmans ordforande redogjorde for de uppdrag de foreslagna styrelseledaméterna innehar i
andra foretag.

Beslots, i enlighet med valberedningens forslag, att till styrelseledaméter for tiden intill niista 4rsstimma
omvilja Jon Risfelt, Thomas Eklund, Peter Ehrenheim och Karin Dahlléf, samt nyviélja Charlotta Falvin.
Peter Ehrenheim omvaldes till styrelsens ordfdrande.

Det antecknades att Sveriges Aktiesparares Riksforbund avstod fran att rosta.

Beslts, i enlighet med valberedningens fSrslag, att till revisor omvilja revisionsbolaget Ohrlings
PricewaterhouseCoopers AB, med Leonard Daun som huvudansvarig revisor, for tiden intill slutet av
drsstdmman 2019.

§15

Besléts om principer for valberedning infor rsstimman 2019 i enlighet med valberedningens forslag,
Bilaga 3.



§16

Ordférande redogjorde for styrelsens forslag till riktlinjer for erséttning till ledande befattningshavare.
Noterades att auktoriserade revisorn Leonard Daun redogjort fér deras granskning om styrelsen och
verkstéllande direktéren under &r 2017 foljt riktlinjerna for ersittningar till ledande befattningshavare.

Beslots att anta styrelsens forslag till riktlinjer for ersattning till ledande befattningshavare, Bilaga 4.
§17

Ordforande redogjorde for styrelsens forslag till beslut om a) #ndring av bolagsordningen och b)
uppdelning av aktier (s.k. aktiesplit).

Beslots i enlighet med styrelsens forslag, Bilaga 5.
Det antecknades att beslutet var enhilligt.
§18

Ordférande redogjorde for styrelsens forslag till beslut om bemyndigande for styrelsen att &ka
aktiekapitalet genom nyemissioner av aktier, teckningsoptioner och/eller konvertibler.

Det antecknades att styrelsens avsikt &r att bemyndigandet endast ska anvéndas i samband med eventuella
foretagsforvirv.

Beslots 1 enlighet med styrelsens forslag, Bilaga 6.

Det antecknades att beslutet fattades med erforderlig majoritet samt att Sveriges Aktiesparares Riksforbund
rostade mot forslaget.

§19

Ordférande redogjorde for styrelsens forslag till beslut om bemyndigande for styrelsen att besluta om
forvirv och/eller Gverltelse av egna aktier.

Besléts i enlighet med styrelsens forslag, Bilaga 7.

Det antecknades att beslutet fattades med erforderlig majoritet samt att Sveriges Aktiesparares Riksforbund
rdstade mot forslaget.

§20

Ordforande forklarade stimman avslutad.
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BILAGA 2

Styrelsens for Boule Diagnostics AB, org.nr 556535-0252 (" Bolaget”), forslag till vinstdisposition
jamte styrelsens yttrande avseende férdlag till vinstdisposition enligt aktiebolagslagen 18 kap 4 §
(punkt 10) samt styrelsens yttrande avseende férdag till férvarv av egna aktier enligt
aktiebolagdagen 19 kap 22 § (punkt 19)

Styrelsensfordag till vinstutdelning och avstamningsdag
Till &rsstammans forfogande/behandling finns f6ljande belopp i kronor:

Overkursfond 59 293 706
Balanserat resultat -5069 570
Arets resultat 12 825 480
Summa 67 049 616

Styrelsen fores &r att till forfogande stéende vinstmede! disponeras enligt foljande:

Att till aktiedgarna utdelas 2,00 kronor per aktie (4 854 138 aktier) 9708 276
Balanserasi ny rakning 57 341 340
Summa 67 049 616

Som avstamningsdag for erhallande av utdelning foreslar styrelsen den 16 maj 2018. Utbetalning av
utdelningen beréknas ske genom Euroclear Sweden AB den tredje vardagen efter avstamningsdagen.

Styrelsens yttrande avseende férdag till vinstdisposition och bemyndigande att for vér va egna aktier

Enligt aktiebolagslagen 18 kap 4 8§ ska styrelsen avge ett yttrande avseende forslag till vinstutdelning.
Vidare foljer av aktiebolagslagen 19 kap 22 § att styrelsen ska avge ett yttrande avseende forslag till bedut
om forvérv av egna aktier.

Styrelsen foredar att 2,00 kronor per aktie delas ut till aktiedgarna. Den foreslagna utdelningen uppgar till
sammanlagt 9 708 276 kronor, vilket utgor 4,5 procent av Bolagets eget kapital och 3,7 procent av
koncernens eget kapital.

Den foreslagna utdelningen utgdr samtidigt 14 procent av de fria medel som beloppsméssigt stér till
arsstammans forfogande. Koncernens soliditet uppgér till 62,9 procent fore utdelning och 62,0 procent efter
utdelning. Bolagets och koncernens soliditet beddms &ven efter den féreslagna utdelningen vara god i
forhdllande till den bransch koncernen & verksam inom. | moderbolagets eget kapital ingdr inga
orealiserade vardeforandringar vid vardering av finansiellainstrument till verkligt vérde.

Styrelsen beddmer att Bolagets och koncernens egna kapital efter den foreslagna vinstutdelningen och efter
eventuellt utnyttjande av bemyndigandet att forvarva aktier kommer att vara tillréckligt stort i relation till
verksamhetens art, omfattning och risker. Styrelsen beaktar i sammanhanget bland annat Bolagets och
koncernens historiska utveckling, budgeterad utveckling, investeringsplaner och konjunkturléget.

Bolagets och koncernens ekonomiska stélining ger inte upphov till annan beddémning an att Bolaget och
koncernen kan forvantas fullgora sina forpliktelser p& kort och lang sikt. Styrelsens bedomning & att
storleken pa det egna kapitalet sdsom det redovisats i den senast avgivna arsredovisningen stér i rimlig
proportion till omfattningen pa Bolagets verksamhet och de risker som &r forenade med verksamhetens
bedrivande med beaktande av den nu féreslagna utdelningen och efter eventuellt utnyttjande av
bemyndigandet att forvarva aktier.

Styrelsen finner mot bakgrunden ovan att den féreslagna utdelningen och det féreslagna bemyndigandet
avseende beslut om forvarv av aktier & férsvarliga med hansyn till de parametrar som angesi 17 kap 3 §
andra och tredje styckena i aktiebolagdagen (verksamhetens art, omfattning och risker samt
konsolideringsbehov, likviditet och stéllning i ovrigt).
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Styrelsen
Stockholm i april 2018
BOULE DIAGNOSTICSAB (PUBL)



BILAGA 3

Valberedningens fér Boule Diagnostics AB, org.nr 556535-0252 (" Bolaget™ ), fordag till besut om val
av ordforande vid stamman, antalet styrelseledaméter, arvoden at styrelsen och revisorerna, val av
styrelseledaméter och styrelseordférande samt revisor samt beslut om principer fér valberedning
infor arsstamman 2019 (punkt 2 och 12-15)

Valberedningen i Bolaget foreslér enhaligt att &rsstamman 2018 beslutar om féljande.

Punkt 2, Val av ordfdrande vid stamman
Valberedningen foreslar att Peter Enrenheim utses till ordférande vid &rsstamman.

Punkt 12, Faststallande av antalet styrelseledamdoter
Vaberedningen foreslar att styrelsen ska besta av fem styrelseledamoter utan styrel sesuppleanter.

Punkt 13, Faststallande av arvoden at styrelsen och revisorerna

Valberedningen foreslar att styrelsens arvode ska utgéra 450 000 kronor (tidigare 400 000 kronor) till dess
ordférande och 225 000 kronor vardera (tidigare 200 000 kronor) for évriga ledamoter. Nagon ersattning
for utskottsarbete foreslds €, da styrelsen i sin helhet forvantas utgora sival revisions- som
erséttningsutskott. Sammantaget foreslas foljaktligen ett arvode om 1 350 000 kronor (tidigare 1 000 000
kronor).

Erséttning till Bolagets revisor for revisionsuppdraget ska ske enligt specificerad rakning.

Punkt 14, Val av styrelseledaméter och styrelseor dférande samt revisor
Vaberedningen foreslar att arsstamman till styrelseledaméter omvéljer Jon Risfelt, Thomas Eklund, Peter
Ehrenheim och Karin Dahll6f, samt nyvéljer Charlotta Falvin.

Charlotta Falvin. Fodd: 1966. Uthildning: Civilekonom. Anstéllningar har varit olika ledande befattningar
inom framst Axis Communications (senast COO) och TAT The Astonishing Tribe (CFO)/Research in
Motion (Sr Dir). Styrelseledamot i Netlnsight AB, CLX Communications AB, Bure Equity AB och Invisio
Communications AB. Styrelseordférande i Mamo Startups ek for, Tekniska fakulteten for Lunds
universitet och Handelsbankens Regionstyrelse for sodra Sverige. Medlem i Advisory Board for SKJ
Centre for Entrepreneurship vid Lunds universitet och styrelseledamot i Handelskammaren for Sodra
Sverige.

Thomas Eklund bedéms vid en samlad bedémning vara beroende av storre aktiedgare och 6vriga ledaméter
betraktas som oberoende av storre aktiedgare. Samtliga foreslagna ledaméter beddms som oberoende av
Bolaget. Kodens krav om oberoende & darmed uppfyllda.

Valberedningen foredar att Peter Ehrenheim omvéljs till styrelsens ordférande for det kommande
verksamhetsaret.

Valberedningen foreddr att till revisor omvilja det registrerade revisionsforetaget Ohrlings
PricewaterhouseCoopers AB (PwC) for det kommande verksamhetsaret. Forslaget dverensstdmmer med
rekommendation fran styrelsen (revisionsutskottet). PwC har meddelat att om Bolaget utses till revisor sa
kommer de att foresla att den auktoriserade revisorn Leonard Daun fortsatt ska vara huvudansvarig revisor
for uppdraget.

Punkt 15, Beslut om principer for valberedning infor &rsstamman 2019

Valberedningen foreslar att arsstamman beslutar anta féljande riktlinjer for utseende av valberedning.
Bolaget ska ha en valberedning bestdende av tre ledaméter med en ledamot utsedd av var och en av de tre
storsta aktiedgarna. Ordforande i valberedningen ska, om inte ledaméterna enas om annat, vara den ledamot
som utses av den storsta aktiedgaren. V alberedningen ska ha mojlighet att adjungera Bolagets
styrelseordférande.

Valberedningen ska konstitueras baserat pa aktieagarstatistik per den sista bankdagen i september 2018 och
ovrig aktiedgarinformation som &r tillganglig for Bolaget vid denna tidpunkt.
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Namnen pa de utsedda ledaméternai valberedningen och de aktiedgare de foretrader ska
offentliggoras sa snart de utsetts, dock senast sex manader fore arsstamman.

Om under valberedningens mandatperiod en eller fleraav aktiedgarna som utsett ledaméter i
valberedningen inte langre tillhor de tre storsta aktiedgarna, ska ledaméter utsedda av dessa aktiedgare
stélla sina platser till férfogande och den eller de aktiedgare som tillkommit bland de tre storsta aktiedgarna
ska &ga utse ledamoter. Om inte sarskilda skél foreligger ska inga fordndringar ske i valberedningens
sammanséitning om endast marginella forandringar i rostetal 8gt rum eller om féradndringen intréffar senare
an tre manader fore arsstdmman.

Valberedningen ska arbeta fram forslag i nedanstéende fragor att forel aggas rsstamman 2019 for
bedut:

a) fordag till ordférande vid arsstamman,

b) fordag till styrelse,

c) fordag till styrelseordférande,

d) fordag till arvoden och annan erséttning for styrel seuppdrag till var och en av styrelseledaméterna
samt erséttning for utskottsarbete,

e) fordag till revisor,

f) fordag till arvode till Bolagets revisor, och

g) forslag till nomineringsprocess infor arsstamman 2020.



BILAGA 4

Styrelsens for Boule Diagnostics AB, org.nr 556535-0252 (" Bolaget”), fullstandiga fordlag till beslut
om riktlinjer for ersattning till ledande befattningshavar e (punkt 16)

Styrelsen foredar foljande riktlinjer for bestéammande av erséttnings- och andra anstéllningsvillkor for
ledande befattningshavare. Styrelsens forslag dverensstammer i huvudsak med foregdende ars beslutade
riktlinjer for ersattning till koncernens ledande befattningshavare. Styrelsen foredar att &rsstamman
bedutar att godkanna styrelsens fordag till riktlinjer for erséttning till Bolagets ledande befattningshavare
enligt nedanstéende (med ledande befattningshavare avses moderbolagets verkstallande direktor och dvriga
ledande befattningshavare, for narvarande totalt dtta stycken, i koncernledningen):

Motiv

Bolaget ska erbjuda marknadsmassiga villkor som gor att Bolaget kan rekrytera och behalla kompetent
personal. Ersattning till koncernledningen ska bestd av fast 16n, rorlig ersdttning, pension och andra
sedvanliga forméner samt majlighet att delta i langsiktiga incitamentsprogram. Erséttningen baseras pa
individens engagemang och prestation i forhdllande till i forvag uppstéllda mal, savd individuella som
gemensamma mal for hela foretaget. Utvardering av den individuella prestationen sker kontinuerligt.

Fast 16n

Den fasta |6nen omprévas som huvudregel en gang per & och ska beakta individens kvalitativa prestation.
Den fasta I6nen for den verkstédllande direktoren och Ovriga ledande befattningshavare ska vara
marknadsmassig.

Rorlig ersattning

Den rorliga erséttningen ska beakta individens ansvarsniva och grad av inflytande. Storleken pa den rorliga
erséttningen baseras pa uppfyllda mal. Maen utgors av resultatmal for Bolaget som helhet och av operativa
mal for den enskilde medarbetaren eller enheten. Samtliga mal & métbara. For verkstallande direktoren ar
den rorliga erséttningen maximerad till 50 procent av grundldnen. For andra ledande befattningshavare ar
den rorliga ersdttningen maximerad till mellan 17 procent respektive 50 procent av grundldnen.

Langsiktigt incitamentsprogram

Sedan tidigare finns det ett langsiktigt incitamentsprogram till ledande befattningshavare och
nyckelpersoner som forfaller 2020. Incitamentsprogrammets syfte & att framja Bolagets langsiktiga
intressen genom att motivera och bel6na de anstéllda.

Pension

Den verkstdllande direktoren omfattas av en avgiftsbestdmd pensionsplan. Pensionspremien som betalas av
Bolaget for den verkstdllande direktéren uppgér till 28 procent av den fasta ménadslonen. Ovriga svenska
ledande befattningshavare omfattas av 1TP-planen. Pensionspremien for amerikanska anstallda uppgar till
cirka fyra procent av den fasta manadsl Gnen.

Villkor vid uppsagning och avgangsvederlag

Verkstallande direktoren har en 6msesidig uppsagningstid om sex manader. Om anstéllningen sigs upp av
Bolaget har verkstallande direktoren rétt till avgangsvederlag motsvarande tolv manadsloner. Ovriga
ledande befattningshavare har 6msesidiga uppsagningstider pa tva—sex manader.

Styrelsen foredar till arsstdmman att mojlighet ska ges att avvika fran ovanstéende foreslagna riktlinjer om
det i enskildafall finns sérskilda skal.

Styrelsen
Stockholm i april 2018
BOULE DIAGNOSTICSAB (PUBL)
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BILAGA 5

Styrelsensfor Boule Diagnostics AB, org.nr 556535-0252, (" Bolaget™), forslag till beslut om a)
andring av bolagsordningen och b) uppdelning av aktier (sk. aktiesplit) (punkt 17)

| syfte att underlétta handeln med Bolagets noterade aktier pa Nasdag Stockholm, foresldr styrelsen att
arsstamman beslutar enligt foljande.
a) Andring av bolagsordningen

For att mojliggora uppdelningen av aktier enligt punkten b) nedan, foreslar styrelsen att bolagsstdamman
bedlutar att bolagsordningens granser for antal aktier andras enligt féljande. Bolagsordningens grénser for
antal aktier andras frén nuvarande lagst 2 100 000 och hogst 8 400 000 aktier till Iagst 8 400 000 och hogst
33 600 000 aktier. Bolagsordningen § 5 far darmed féljande lydelse:

" Antalet aktier skavaralagst 8 400 000 och hogst 33 600 000.”

b) Uppdelning av aktier (s.k. aktiesplit)

Styrelsen foreslar att bolagsstamman beslutar att 6ka antalet aktier i Bolaget genom att varje aktie delas upp
i fyra (4) aktier (aktiesplit 4:1). Efter genomférd uppdelning av aktier kommer antalet aktier i Bolaget att

Oka fran 4 854 138 aktier till 19 416 552 aktier. Den foreslagna aktiespliten innebér att aktiens kvotvéarde
andras fran 1 kronatill 0,25 kronor.

For bedutet géller att styrelsen bemyndigas att bestdmma avstamningsdag for uppdelningen av aktierna,
vilken dock inte far infallafore den tidpunkt da beslutet har registrerats hos Bolagsverket.

Bolagsstammans beslut om uppdelning av aktier kréver att bolagsordningen andras enligt punkten a).
Justeringar och fortydliganden av stémmans beslut

Styrelsen, eller den styrelsen utser, ska ha rétt att vidta de eventuella justeringar i beslutet som krévs for
registrering hos Bolagsverket eller Euroclear Sweden AB.

Majoritetskrav

Fordaget enligt denna punkt 17 forutsétter for sin giltighet bitrade av aktiedgare med minst tva tredjedelar
av savé de avgivna rosterna som de pa arsstdmman foretradda aktierna. Bolagsstammans beslut i enlighet
med punkterna a)—b) ovan ska antas som ett beslut.

Styrelsen
Stockholm i april 2018
BOULE DIAGNOSTICSAB (PUBL)
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BILAGA 6

Styrelsens for Boule Diagnostics AB, org.nr 556535-0252 (" Bolaget”), fullstandiga fordlag till beslut
om bemyndigande for styrelsen att o©ka aktiekapitalet genom nyemissioner av aktier,
teckningsoptioner och/eller konvertibler (punkt 18)

Styrelsen foredar att arsstdmman beslutar om bemyndigande for styrelsen att med beaktande av genomférd
aktiesplit enligt punkten 17 b) pa dagordningen till arsstdmman, dock inom ramen for galande
bolagsordning, med eller utan avvikelse fran aktiedgarnas foretradesrétt, vid ett eller flera tillfalen intill
nastkommande &rsstamma, fatta besut om 6kning av Bolagets aktiekapital genom nyemission av aktier,
teckningsoptioner och/eller konvertibler i Bolaget.

Det totala antalet som omfattas av sddana nyemissioner far motsvara sammanlagt hogst tio procent av
aktierna i Bolaget, baserat pa det sammanlagda rostetalet i Bolaget vid tidpunkten da styrelsen forst
utnyttjar bemyndigandet. Emissionerna ska ske till marknadsmassig teckningskurs, med férbehall for
marknadsmassig emissionsrabatt i férekommande fall, och betalning ska, férutom kontant betalning, kunna
ske med apportegendom eller genom kvittning, eller eljest med villkor.

Syftet med bemyndigandet och skalen till eventuell avvikelse fran aktiedgarnas foretradesrétt ar att
emissioner ska kunna ske for att 0ka Bolagets finansiella flexibilitet och styrelsens handlingsutrymme samt
for att kunna erldgga betalning med egna finansiella instrument i samband med eventuella foretagsf brvarv
och forvarv av verksamheter som Bolaget kan komma att genomféra. Styrelsen ager dock i samband med
sadana forvarv inte rétt att kombinera bemyndigandet med det bemyndigande avseende Gverlételse av egna
aktier pa sitt som innebar att det totala antalet aktier som erlaggs som ersdttning i samband med
apportforvarv dverstiger tio procent av det registrerade aktiekapitalet.

Majoritetskrav

For giltigt beslut enligt denna punkt 18 kravs bitréde av aktiedgare med minst tva tredjedelar av savé de
avgivna rosterna som de vid stdmman foretradda aktierna.

Styrelsen
Stockholm i april 2018
BOULE DIAGNOSTICSAB (PUBL)
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BILAGA 7

Styrelsens for Boule Diagnostics AB, org.nr 556535-0252 (" Bolaget”), fullstandiga fordlag till beslut
om bemyndigande for styrelsen att besuta om forvéarv och/eller 6verlatelse av egna aktier (punkt 19)

Styrelsen foredar att arsstamman beslutar om bemyndigande for styrelsen att, vid ett eller flera tillfallen
intill nastkommande arsstdmma, fatta beslut om forvarv av sammanlagt s3 manga aktier att Bolagets
innehav vid var tid inte dverstiger en tiondel av samtliga aktier i Bolaget. Forvarv av egna aktier ska ske pa
Nasdag Stockholm och far endast ske till ett prisinom det vid var tid gallande kursintervallet, varmed avses
intervallet mellan hogsta kopkurs och |&gsta sdljkurs.

Bemyndigandet syftar till att anpassa Bolagets kapitalstruktur och darigenom bidra till ett oOkat
aktiedgarvéarde.

Vidare foresas att arsstdmman beslutar om bemyndigande for styrelsen att, vid ett eller fleratillfallen intill
nasta arsstamma fatta beslut om overlatelse, med eller utan avvikelse fran aktiedgarnas foretradesrétt, av
hela eller delar av Bolagets innehav av egna aktier som likvid vid foretagsforvarv och forvarv av
verksamheter till ett pris motsvarande borskursen. Overlételse av hela eller delar av Bolagets innehav av
egna aktier skall &ven kunna ske, vid ett eller fleratillfallen intill nésta drsstamma, for att finansiera sddana
forvarv, varvid forsaljning av aktier skall ske pa Nasdag Stockholm till ett prisinom det vid var tid géllande
kursintervallet. Styrelsen &ger dock i samband med s&dana forvarv inte rétt att kombinera bemyndigandet
med det bemyndigande avseende emission av aktier pa sitt som innebar att det totala antalet aktier som
erléggs som ersditning i samband med apportférvary Overstiger tio procent av det registrerade
aktiekapitalet.

Majoritetskrav

For giltigt beslut enligt denna punkt 19 krévs bitrade av aktiedgare med minst tva tredjedelar av savé de
avgivna rosterna som de vid stdémman foretradda aktierna.

Styrelsen
Stockholm i april 2018
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