Protokoll fort vid arsstimma med aktieéigarna i Boule
Diagnostics AB (publ), 556535-0252, torsdagen den 5
maj 2022 kl. 18.00 pa Domnarvsgatan 4, Spanga.

§1

Styrelsens ordforande Peter Ehrenheim forklarade stimman 6ppnad och hélsade de ndrvarande vilkomna.

§2

Ulf Hedlundh, ordforande i valberedningen, presenterade valberedningens forslag till ordfoérande for
stamman.

Beslots, i enlighet med valberedningens forslag, att utse Peter Ehrenheim till ordférande vid stimman.
Antecknades att ordféranden uppdragit & CFO, Annette Colin, att fora protokollet vid stimman.

Antecknades vidare att aktiedgare infor arsstimman har kunnat utéva sin rostrétt per post i enlighet med 4 §
lag om tillfdlliga undantag for att underlitta genomforandet av bolags- och foreningsstimmor.

§3

Framlades forteckning 6ver anmélda aktiedgare med uppgift om antal aktier och roster som aktiedgarna
representerade. Efter justering for icke ndrvarande aktiedgare godkindes forteckningen sdsom rostlangd vid
stimman, Bilaga 1.

Beslots vidare att godkdnna utomstaendes nérvaro pa stimman.

§4

Beslots att godkénna forslag till dagordning sdsom den intagits i kallelsen.

§5

Beslots att protokollet, utover ordféranden, skulle justeras av Emil Hjalmarsson, representant for AB
Grenspecialisten.

§6

Antecknades att kallelsen varit inford i Post- och Inrikes Tidningar den 6 april 2022, och att samma dag
annons varit inford i Dagens industri om att kallelse skett. Antecknades vidare att kallelsen héllits tillgdnglig
pa bolagets webbplats sedan den 5 april 2022. Stimman konstaterades vara behorigen sammankallad.

§7

Antecknades att verkstéllande direktdren Jesper Soderqvist holl ett anforande avseende verksamhetsaret
2021.

Diérefter gavs aktiedgarna mojlighet att stilla fragor.
§8

Framlades arsredovisning och revisionsberittelse samt koncernredovisning och koncernrevisionsberittelse
for verksamhetsaret 2021.

Redogjordes for revisionsberittelsens innehall. Antecknades att den auktoriserade revisorn Lars Kylberg i
revisionsberittelsen tillstyrker beslutsforslagen avseende punkterna 9—11 nedan.

§9

Beslots att  faststdlla resultatrdkningen och balansrdkningen samt koncernresultatrikningen och
koncernbalansrikningen for verksamhetsaret 2021.



§10

Ordforande redogjorde for styrelsens forslag. Efter arets resultat star medel om 15 252 238 kronor till
stimmans forfogande. Antecknades att styrelsen foreslagit att 0,55 kronor per aktie utdelas till aktiedgarna
samt att 4 573 135 kronor balanseras i ny rakning.

Beslots i enlighet med styrelsens forslag.
§11

Beslots att bevilja ansvarsfrihet for styrelseledamoterna och verkstillande direktéren avseende
rakenskapsaret 2021.

Antecknades att styrelseledamoter och verkstéllande direktoren som tillika dr aktiedgare i bolaget inte deltog
1 beslutet om ansvarsfrihet betrdffande dem sjdlva.

§12
Ulf Hedlundh, ordférande i valberedningen, redogjorde for valberedningens forslag.
Beslots, 1 enlighet med valberedningens forslag, att styrelsen ska besta av fem ledamoter.
§13
Beslots i enlighet med valberedningens forslag:

. att styrelsearvode for tiden intill nésta arsstimma ska utga med totalt 1 670 000 kronor, att 500 000
kronor ska utgé till ordféranden och att 250 000 kronor vardera ska utga till 6vriga ledaméter.
Dérutover beslutades att 120 000 kr ska utgd som den samlade ersdttningen till ett nyinréttat
revisionsutskott, att fordela inom sig, samt dértill ett belopp upp till 50 000 kr som styrelsen kan ta i
ansprak for sirskilda insatser. Har avses i forsta hand arbete med erséttningsfrigor, sdésom bland annat
aktierelaterade incitament for foretagsledande personer, och

. att arvode till revisorn ska utgé enligt specificerad, av styrelsen godkénd, rikning.
§14

Noterades att stimmans ordférande redogjorde for de uppdrag de foreslagna styrelseledamoterna innehar i
andra foretag.

Beslots, i enlighet med valberedningens forslag, att till styrelseledaméter for tiden intill ndsta arsstimma
omvilja Karin Dahllof, Thomas Eklund, Torben Jergensen, Jon Risfelt och Yvonne Martensson till
styrelseledamdter samt nyvilja Yvonne Martensson till styrelsens ordférande.

Beslots, 1 enlighet med styrelsens rekommendation och valberedningens forslag, att till revisor omvilja
revisionsbolaget Ohrlings PricewaterhouseCoopers AB, med Lars Kylberg som huvudansvarig revisor, for
tiden intill slutet av arsstimman 2023.

§15

Beslots om principer for utseende av valberedning samt instruktion for valberedningen i enlighet med
valberedningens forslag, Bilaga 2.

§16

Noterades att styrelsens ersdttningsrapport dver hur riktlinjerna for erséttning till ledande befattningshavare,
antagna av arsstimman 2021, tillimpats under 2021, Bilaga 3, samt revisorns yttrande enligt 8 kap. 54 §
aktiebolagslagen (2005:551) om huruvida Aarsstimmans riktlinjer om erséttningar till ledande
befattningshavare har foljts, Bilaga 4, funnits tillgéngliga for aktieigarna hos bolaget och pa bolagets
webbplats.

Beslots att godkdnna framlagd erséttningsrapport avseende 2021, Bilaga 3.



§17

Ordforande redogjorde for styrelsens forslag till beslut om bemyndigande for styrelsen att 6ka aktiekapitalet
genom nyemissioner av aktier, teckningsoptioner och/eller konvertibler.

Beslots i enlighet med styrelsens forslag, Bilaga S.
Antecknades att beslutet var enhilligt.
§18

Ordférande redogjorde for styrelsens forslag till beslut om bemyndigande for styrelsen att besluta om forvarv
och/eller overlatelse av egna aktier.

Beslots i enlighet med styrelsens forslag, Bilaga 6.
Antecknades att beslutet var enhélligt.
§19

Ordforande redogjorde for styrelsens forslag till beslut om &ndring av bolagsordningen féranledd av tidigare
genomford lagéindring samt for att mojliggora postrostning i samband med bolagsstimmor.

Beslots i enlighet med styrelsens forslag, Bilaga 7.

Antecknades att beslutet var enhélligt.

§20
Ordf6rande forklarade stimman avslutad.

Darefter avtackades avgdende styrelseordforanden Peter Ehrenheim och styrelseledamoten Charlotta Falvin
for vardefulla insatser i bolagets styrelse.

Separat signatursida foljer



Vid protokollet:

Annette Colin

Justeras:

Peter Ehrenheim
(ordférande)

Emil Hjalmarsson



Bilaga 2

Valberedningens i Boule Diagnostics AB, org. nr 556535-0252, (”"Bolaget”), forslag till beslut om val
av ordférande vid stimman, antalet styrelseledaméter, arvoden at styrelsen och revisorerna, val
av styrelseledamoter och styrelseordférande samt revisor for perioden intill arsstimman 2023
samt beslut om principer fér valberedning infér arsstimman 2023. Uppgifter inom parantes anger,
om inte annat uttrycks, foregaende ar.

Valberedningen i Bolaget foreslar att arsstamman beslutar om féljande.

Val av ordférande vid stimman
Valberedningen féreslar att Peter Ehrenheim utses till ordférande vid arsstimman.

Faststallande av antalet styrelseledamoter
Valberedningen féreslar att styrelsen ska besta av fem (sju) stycken stdmmovalda ledamoter.

Faststillande av arvoden 3t styrelsen och revisorerna

Valberedningen féreslar att styrelsens arvode ska utgéra 500 000 kr (470 000) till dess ordférande
och 250 000 kr vardera (235 000) for 6vriga ledamoter. Darutover foreslas 120 000 kr (0) som den
samlade ersattningen till ett nyinrattat revisionsutskott, att fordela inom sig, samt dartill ett belopp
upp till 50 000 kr som styrelsen kan ta i ansprak for sarskilda insatser. Har avses i forsta hand arbete
med ersattningsfragor, sdsom bland annat aktierelaterade incitament for foretagsledande personer.

Sammantaget foreslas foljaktligen ett arvode om 1 670 000 kr (1 880 000). Minskningen forklaras av
det reducerade antalet féreslagna ledamoter.

Ersattning till Bolagets revisor for revisionsuppdraget ska ske enligt specificerad, av styrelsen
godkand, rakning.

Val av styrelseledamaoter och styrelseordférande samt revisor
Valberedningen foreslar att arsstamman till styrelseledaméter omvaljer Karin Dahlloéf, Thomas
Eklund, Yvonne Martensson, Torben Jgrgensen och Jon Risfeldt.

Peter Ehrenheim och Charlotta Falvin har undanbett sig omval.

Thomas Eklund beddms vid en samlad bedémning vara beroende av stérre aktiedgare medan 6vriga
ledamoter betraktas som oberoende. Samtliga foreslagna ledaméter bedéms som oberoende i
forhallande till Bolaget. Kodens krav om oberoende ar darmed uppfylit.

Valberedningen féreslar att Yvonne Martensson viljs till ny ordférande i styrelsen intill arsstamman
2023.

Valberedningen foreslar att till Bolagets revisor omvilja det registrerade revisionsbolaget Ohrlings
PricewaterhouseCoopers AB (PwC) fér det kommande verksamhetsaret. Forslaget 6verensstammer
med rekommendation fran styrelsen, tillika revisionsutskott. PwC har meddelat att om bolaget utses
till revisor sa kommer de att foresla att den auktoriserade revisorn Lars Kylberg fortsatt ska vara
huvudansvarig revisor fér uppdraget.

Beslut om principer fér valberedning infor arsstamman 2023

Valberedningen foéreslar att arsstdmman beslutar anta foljande 6vergripande riktlinjer for utseende
av valberedning och dess uppdrag, vilket ska ske i 6verensstdmmelse med Svensk kod for
bolagsstyrning. Bolaget ska ha en valberedning bestaende av tre ledaméter med en ledamot utsedd
av var och en av de tre storsta aktiedgarna. Ordforande i valberedningen ska, om inte ledaméterna
enas om annat, vara den ledamot som utses av den storsta aktiedgaren.



Valberedningen ska ha mojlighet att adjungera Bolagets styrelseordférande. Valberedningen ska
konstitueras baserat pa aktiedgarstatistik per den sista bankdagen i september 2022 och 6vrig
aktiedgarinformation som &r tillganglig for Bolaget vid denna tidpunkt. Avgaende valberedning
ansvarar for att ny valberedning konstitueras.

Namnen pa de utsedda ledamoterna i valberedningen och de aktiedgare de nominerats av ska
offentliggoras sa snart de utsetts, dock senast sex manader fére arsstamman.

Om under valberedningens mandatperiod en eller flera av aktiedgarna som utsett ledamoter i
valberedningen inte langre tillhor de tre storsta aktiedgarna, ska ledamoter utsedda av dessa
aktiedgare stalla sina platser till férfogande och den eller de aktiedgare som tillkommit bland de tre
storsta aktiedgarna ska dga utse ledamoter. Om inte sarskilda skal foreligger ska inga forandringar
ske i valberedningens sammansattning om endast marginella forandringar i rostetal gt rum eller om
forandringen intraffar senare an tre manader fére arsstimman.

Valberedningen ska arbeta fram forslag i nedanstaende fragor att forelaggas arsstamman 2023 for
beslut:

a) forslag till ordférande vid arsstamman,

b) forslag till styrelse,

c) forslag till styrelseordforande,

d) forslag till arvoden och annan erséattning for styrelseuppdrag till var och en av styrelseledamoterna
samt eventuell ersattning for utskottsarbete,

e) forslag till revisor,

f) forslag till arvode till Bolagets revisor, och

g) forslag till nomineringsprocess infor arsstamman 2024.

Stockholm i februari 2022

Ulf Hedlundh Emil Hjalmarsson Thomas Eklund



Bilaga 3

Ersattningsrapport 2021

Denna rapport beskriver hur riktlinjerna for ersattning till ledande befattningshavare for Boule
Diagnostics AB, antagna av arsstimman 2021, tillampades under ar 2021. Rapporten innehaller
aven information om ersattning till Bolagets verkstallande direktor. Styrelsearvode omfattas inte
av denna rapport. Sadant arvode beslutas arligen av arsstdmman och redovisas i not 4 och i
bolagsstyrningsrapporten i arsredovisningen for 2021. Annan ersattning, utdver styrelsearvode,
som utgatt till styrelseledamoter redovisas i denna rapport.

Inga utestaende aktierelaterade incitamentsprogram som resulterar i en kostnad finns for
narvarande i bolaget.

Information som kravs enligt 5 kap. 40 - 44 §§ arsredovisningslagen (1995: 1554) finns i not 4 i
arsredovisningen 2021.

Information om ersattningsutskottets arbete under 2021 framgar av bolagsstyrningsrapporten,
som finns pa sidan 43 i arsredovisningen 2021.

Verkstéllande direktéren sammanfattar bolagets 6vergripande resultat i sin redogoérelse pa sidan
6 — 7 i arsredovisningen 2021.

Riktlinjerna for ersattning till ledande befattningshavare ar utformade for att pa bésta satt
tillvarata Bolagets och aktiedgarnas intressen. Ersattningarna till ledande befattningshavare
syftar till att attrahera, motivera, och behalla talangfull och kvalificerad personal inom
nyckelpositioner i koncernens ledning. Ratt incitament ger battre forutsattningar for Bolaget att
uppna sin affarsstrategi och langsiktiga intressen i form av tillvaxt, lonsamhet och hallbarhet.
Beddmningen ska grundas pa befattning, kompetens och prestation.

For detta dandamal ar det nodvandigt att Bolaget erbjuder marknadsmassiga villkor med
beaktande av befattningens ansvarsomrade och komplexitet. Ersattning till verkstallande
direktoren bestar av fast |on, rorlig ersattning, pension och andra férmaner samt mojlighet att
delta i Iangsiktiga incitamentsprogram. Ersattningen baseras pa individens engagemang och
prestation i forhallande till i forvag uppstallda mal, saval individuella som gemensamma mal for
hela Bolaget. Utvardering av den individuella prestationen sker kontinuerligt.

Riktlinjerna for ersattning, antagna av arsstamman 2021, finns pa sidan 51 — 52 i
arsredovisningen 2021.

Utover den ersattning som omfattas av ersattningsriktlinjerna har pa bolagets arsstammor
beslutats att ge ut teckningsoptioner som pa marknadsmassiga villkor forvarvats. Per arsskiftet
hade Bolaget tva utestaende optionsprogram, vilka beskrivs i not 4 i arsredovisning 2021.

Revisorns yttrande 6ver bolagets efterlevnad av riktlinjerna finns tillganglig i Revisorsyttrande
gallande ersattningar till ledande befattningshavare.



https://boule.com/content/uploads/2022/04/revisorsyttrande-gallande-ersattningar-till-ledande-befattningshavare.pdf
https://boule.com/content/uploads/2022/04/revisorsyttrande-gallande-ersattningar-till-ledande-befattningshavare.pdf

Totalersattning till verkstallande direktor och styrelse

Tabell 1 - Totalersdttning till verkstéllande direktéren och ersdittning styrelse utéver

styrelsearvode fér rikenskapsdret 2021 (TSEK)

Fast ersattning Rorlig ersattning
Pensions- Rorlig Ovrig
Period Grundlén  kostnad?  Férméaner? ersattning 4 ersattning
Styrelse
Verkstéllande direktér
Jesper Soderqvist 2021 2735 749 72 388

1) inkluderar semesterersattning

2) Uppgar till 28% av den fasta |6nen
3) Inkluderar liv- och sjukforsakring samt bilforman
4) Rorlig 16n intjanad 2021 som utbetalas 2022

Roérlig ersattning och verkstallande direkt6rens prestation

Andel ersattning

Fast
andel

Rorlig
andel

90% 10%

Den rorliga ersattningen ska baseras pa uppfyllda finansiella mal for Bolaget, vilket skapar
incitament for att framja Bolagets affarsstrategi, langsiktiga intressen och hallbarhet. Den rorliga
ersattningen ska vara maximerad till 50 procent av den fasta arslénen och ar ej semester- och

pensionsgrundande.

Tabell 2 — Verkstéllande direktérens prestation

Information om prestationsmal

a) Troskelvarde for

L. . prestation a) Matbar prestation
1 Beskrivning av Relativ andel av
Namn . - . o och och
prestationskriterier prestationskriterierna X .
b) motsvarande b) faktisk ersattning
ersattning
a) 90% - 110% av
Koncernens bruttomarginal budget a) utfall 101%

Jesper Soderqvist

Utfall i absoluta tal
jamfort med budget for aret

Koncernens rorelseresultat
Utfall i absoluta tal
jamfort med budget for aret

50%

50%

b) bonus startar vid
90% och ger max utfall
vid 110% av budget
a) 90% - 110% av
budget
b) bonus startar vid
90% och ger max utfall

vid 110% av budget

av budget
b) 388 ksek

a) utfall <90%
av budget
b) 0sek

1) Ovriga eventuella ledande befattningshavare i Tabell 1 har ingen rorlig ersattning relaterat till befattningen verkstillande direktor




Jamférande information avseende férandring i ersdttning och bolagets resultat

Tabell 3 — Féréindring av erséttning och bolagets resultat (TSEK) ¥

Utfall 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021
Ernst Westman 2750 3635 1140

Fredrik Dahlborg ? 3750 3674 3327 37

Christina Rubenhag 977

Jesper Séderquist ¥ 2558 3944
Totalersdttning verkstdllande direktér 2750 3635 4890 3674 3327 3572 3944

Utfall

Forandring 2016 vs. 2015 2017 vs. 2016 2018vs. 2017 2019vs.2018 2020vs.2019 2021 vs. 2020 2021

Totalersattning verkstéllande direktor 3944
Arlig forandring i totalersattning KSEK 885 1255 -1216 -347 245 372

Arlig férandring i totalersattning % 32,2% 34,5% -24,9% -9,4% 7,4% 10,4%

Koncernens rérelseresultat ¥ 36 018
Arlig férandring i rorelseresultat KSEK 25 487 7261 483 15 189 -35904 1898

Arlig férandring i rérelseresultat % 118,0% 15,4% 0,9% 27,7% -51,3% 5,6%

Genomsnittlig ersattning baserat pa antalet heltidsekvivalenter i koncernen 5) 656
Arlig férandring i genomsnittlig ersattning KSEK 31 40 -33 57 -9 22

Arlig forandring i genomsnittlig ersittning % 5,6% 6,8% -5,3% 9,8% -1,3% 3,4%

1) Inkluderar ersattning intjanad under respektive ar, i enlighet med Tabell 1

2) Inkluderar sign-on bonus 2017

3) Inkluderar sign-on bonus 2020

4) Koncernens rorelseresultat, justerat for nedskrivningsposter

5) Totalersattning for samtliga anstéllda i koncernen dividerat med antalet heltidsekvivalenter under respektive ar



Bilaga 4
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Revisorsyttrande enligt 8 kap. 54 § aktiebolagslagen
(2005:551) om huruvida arsstimmans riktlinjer om
ersattningar till ledande befattningshavare har foljts

Till arsstdmman i Boule Diagnostics (publ), org.nr 556535-0252

Vi har granskat om styrelsen och verkstallande direktéren for Boule Diagnostics (publ) under ar 2021
har foljt de riktlinjer for ersattningar till ledande befattningshavare som faststallts pa arsstamman den 7
maj 2020.

Styrelsens och verkstallande direktorens ansvar

Det ar styrelsen och verkstéllande direktéren som har ansvaret for att riktlinjerna féljs och fér den
interna kontroll som styrelsen och verkstallande direktdren bedémer ar nddvandig for att tillse att
riktlinjerna foljs.

Revisorns ansvar

Vart ansvar ar att lamna ett yttrande, grundat pa var granskning, till arsstdmman om huruvida
riktlinjerna har foljts. Vi har utfért granskningen enligt FARs rekommendation RevR 8 Granskning av
erséttningar till ledande befattningshavare i vissa publika aktiebolag. Denna rekommendation kraver
att vi foljer yrkesetiska krav samt planerar och utfér granskningen for att uppna rimlig sakerhet att
arsstdmmans riktlinjer i allt vasentligt foljts. Revisionsforetaget tillampar ISQC 1 (International
Standard on Quality Control) och har darmed ett allsidigt system for kvalitetskontroll vilket innefattar
dokumenterade riktlinjer och rutiner avseende efterlevnad av yrkesetiska krav, standarder for
yrkesutévningen och tillampliga krav i lagar och andra férfattningar.

Vi ar oberoende i férhallande till Boule Diagnostics (publ enligt god revisorssed i Sverige och har i
ovrigt fullgjort vart yrkesetiska ansvar enligt dessa krav.

Granskningen har omfattat bolagets organisation for och dokumentation av ersattningsfragor for
ledande befattningshavare, de nya beslut om ersattningar som fattats samt ett urval av de
utbetalningar som gjorts under rakenskapsaret till de ledande befattningshavarna. Revisorn valjer vilka
atgarder som ska genomféras, bland annat genom att bedéma risken for att riktlinjerna inte i allt
vasentligt foljts. Vid denna riskbedémning beaktar revisorn de delar av den interna kontrollen som ar
relevant for riktlinjernas efterlevnad i syfte att utforma granskningsatgarder som ar andamalsenliga
med hansyn till omstandigheterna, men inte i syfte att gora ett uttalande om effektiviteten i bolagets
interna kontroll.

Vi anser att var granskning ger oss rimlig grund for vart uttalande nedan.
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Uttalande

Vi anser att styrelsen och den verkstallande direktéren fér Boule Diagnostics (publ) under 2021 har
foljt de riktlinjer for ersattningar till ledande befattningshavare som faststalldes pa arsstdmman den 7
maj 2020 vilka fortsatt gallt &ven efter arsstdmman 2021.

Uppsala den dag som framgar av var elektroniska underskrift

Ohrlings PricewaterhouseCoopers AB

Lars Kylberg
Auktoriserad revisor

2av?2
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Deltagare

OHRLINGS PRICEWATERHOUSECOOPERS AB 556029-6740 Sverige

Signerat med Svenskt BankID 2022-03-30 14:36:59 UTC

Namn returnerat frdn Svenskt BankID: LARS KYLBERG Datum

Lars Kylberg
Auktoriserad Revisor

Leveranskanal: E-post

Paverkare

Patric Kruse

Auktoriserad Revisor

Leveranskanal: E-post
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Bilaga 5

Styrelsens for Boule Diagnostics AB, org.nr 556535-0252 (”Bolaget”), fullstiindiga forslag till beslut
om bemyndigande for styrelsen att oOka aktiekapitalet genom nyemissioner av aktier,
teckningsoptioner och/eller konvertibler (punkt 17)

Styrelsen foreslar att arsstimman beslutar om bemyndigande for styrelsen att inom ramen for géllande
bolagsordning, med eller utan avvikelse fran aktiedgarnas foretrddesritt, vid ett eller flera tillfdllen intill
nistkommande arsstimma, fatta beslut om 6kning av Bolagets aktiekapital genom nyemission av aktier,
teckningsoptioner och/eller konvertibler i Bolaget.

Det totala antalet som omfattas av sddana nyemissioner far motsvara sammanlagt hogst tio procent av
aktierna i Bolaget, baserat pa det sammanlagda rostetalet i Bolaget vid tidpunkten da styrelsen forst utnyttjar
bemyndigandet. Emissionerna ska ske till marknadsmaéssig teckningskurs, med forbehall for marknadsmaissig
emissionsrabatt i forekommande fall, och betalning ska, forutom kontant betalning, kunna ske med
apportegendom eller genom kvittning, eller eljest med villkor.

Syftet med bemyndigandet och skédlen till eventuell avvikelse frén aktiedgarnas foretradesrdtt ar att
emissioner ska kunna ske for att kunna erlégga betalning med egna finansiella instrument i samband med
eventuella foretagsforvarv och forvérv av verksamheter som Bolaget kan komma att genomfora. Styrelsen
ager dock i1 samband med sddana forvérv inte rétt att kombinera bemyndigandet med det bemyndigande
avseende dverlételse av egna aktier pa sitt som innebaér att det totala antalet aktier som erldggs som erséttning
i samband med apportforvarv overstiger tio procent av det registrerade aktiekapitalet.

Majoritetskrav

For giltigt beslut enligt denna punkt 17 krévs bitrdde av aktieigare med minst tva tredjedelar av savil de
avgivna rosterna som de vid stimman foretrddda aktierna.

Styrelsen
Stockholm i april 2022
BOULE DIAGNOSTICS AB (PUBL)



Bilaga 6

Styrelsens for Boule Diagnostics AB, org.nr 556535-0252 (”Bolaget”), fullstiindiga forslag till beslut
om bemyndigande for styrelsen att besluta om forvarv och/eller dverlitelse av egna aktier (punkt 18)

Styrelsen foreslar att arsstimman beslutar om bemyndigande for styrelsen att, vid ett eller flera tillfdllen intill
ndstkommande arsstimma, fatta beslut om forvédrv av sammanlagt s méanga aktier att Bolagets innehav vid
var tid inte Overstiger en tiondel av samtliga aktier i Bolaget. Forvérv av egna aktier ska ske pa Nasdaq
Stockholm och far endast ske till ett pris inom det vid var tid gdllande kursintervallet, varmed avses intervallet
mellan hogsta kopkurs och lagsta saljkurs.

Bemyndigandet syftar till att anpassa Bolagets kapitalstruktur och déirigenom bidra till ett Okat
aktiedgarvirde.

Vidare foreslas att arsstimman beslutar om bemyndigande for styrelsen att, vid ett eller flera tillfallen intill
nista arsstimma fatta beslut om Overlatelse, med eller utan avvikelse fran aktiedgarnas foretradesritt, av hela
eller delar av Bolagets innehav av egna aktier som likvid vid foretagsforvarv och forvérv av verksamheter
till ett pris motsvarande borskursen. Overldtelse av hela eller delar av Bolagets innehav av egna aktier ska
dven kunna ske, vid ett eller flera tillfdllen intill ndsta arsstimma, for att finansiera sddana forvérv, varvid
forsiljning av aktier ska ske pa Nasdaq Stockholm till ett pris inom det vid var tid géllande kursintervallet.
Styrelsen édger dock i samband med sddana forvdrv inte rétt att kombinera bemyndigandet med det
bemyndigande avseende emission av aktier pa sitt som innebér att det totala antalet aktier som erldggs som
erséttning i samband med apportférvarv overstiger tio procent av det registrerade aktiekapitalet.

Majoritetskrav

For giltigt beslut enligt denna punkt 18 krévs bitrdde av aktiefigare med minst tva tredjedelar av savil de
avgivna rosterna som de vid stimman foretrddda aktierna.

Styrelsen
Stockholm i april 2022
BOULE DIAGNOSTICS AB (PUBL)



Bilaga 7

Styrelsens for Boule Diagnostics AB, org.nr 556535-0252 (”Bolaget”), fullstiindiga forslag till beslut
om idndring av bolagsordningen (punkt 19)

Styrelsen foreslar att drsstimman beslutar om en redaktionell dndring av § 8 i bolagsordningen foéranledd av

tidigare genomford lagindring enligt f6ljande.

Nuvarande lydelse

Foreslagen lydelse

§8

Kallelse till bolagsstimma ska ske genom
annonsering i Post- och Inrikes Tidningar
och pa bolagets webbplats. Att kallelse
skett ska annonseras 1 Dagens
Industri. For  att f4  deltaga i
bolagsstimma ska aktiedgare anmila sig
hos bolaget senast klockan 16.00 den dag
som anges ikallelsen till stdmman.
Denna dag far inte vara sondag, annan
allméin helgdag, l6rdag,
midsommarafton, julafton eller
nyéarsafton och ¢j infalla tidigare &n femte
vardagen fore bolagsstimman.

§8

Kallelse till bolagsstimma ska ske genom
annonsering i Post- och Inrikes Tidningar
och pa bolagets webbplats. Att kallelse
skett ska annonseras i Dagens Industri. For
att fa deltaga i bolagsstimma ska
aktiedgare anméila sig hos bolaget senast
den dag som anges i kallelsen till stimman.
Denna dag far inte vara sondag, annan
allmén helgdag, 16rdag, midsommarafton,
julafton eller nyérsafton och ej infalla
tidigare &n femte vardagen fore
bolagsstimman.

I syfte att underlétta och oka flexibiliteten vid genomforandet av bolagsstimmor foreslar styrelsen vidare att
arsstémman beslutar om att mdjliggéra postrostning i samband med bolagsstimmor genom inforandet av en ny

§ 11 1 bolagsordningen enligt foljande.

Nuvarande lydelse

Foreslagen lydelse

§11

Styrelsen far infor en bolagsstimma
besluta att aktiedgare ska kunna utdva sin
rostritt per post fore bolagsstimman.

Majoritetskrav

For giltigt beslut enligt denna punkt 19 krivs bitrdde av aktiedgare med minst tva tredjedelar av savil de

avgivna rosterna som de vid stimman foretrddda aktierna.

Styrelsen

Stockholm i april 2022

BOULE DIAGNOSTICS AB (PUBL)



