Valberedningens i Boule Diagnostics AB, org. nr 556535-0252, (”"Bolaget”), motiverade yttrande

Bakgrund

Valberedningen har den 22 oktober 2020 konstituerats i enlighet med arsstamman 2020:s
beslut utifran forslag fran de tre stérsta dgarna per den 30 september 2020.

Valberedningen konstituerade sig initialt utifran:

UIf Hedlundh, Svolder AB (ordférande i valberedningen)
Emil Hjalmarsson, AB Grenspecialisten

Thomas Eklund

Valberedningens utseende offentliggjordes genom pressmeddelande och pa Bolagets webbplats den
22 oktober 2020.

Bolagets styrelseordférande Peter Ehrenheim har adjungerats till valberedningen.

Valberedningen bestar darmed av dgare representerande drygt 33 procent av roster och kapital i
Bolaget.

Redogérelse for valberedningens arbete under dret

Valberedningen har haft fyra méten, sammanfattandes i ett beslutsprotokoll, samt darutéver ett
flertal kontakter ledamdterna emellan.

Valberedningen har utvarderat styrelsens arbete. For att bedéma i vilken grad den nuvarande
styrelsen uppfyller de krav som kommer att stéllas pa styrelsen till foljd av bolagets situation och
framtida inriktning har styrelsens storlek och sammansattning, vad avser kompetens, erfarenhet,
konsfordelning och bakgrund, diskuterats. | detta arbete har Valberedningen intervjuat samtliga
styrelseledamoter for att utreda, bedéma och verifiera vasentliga delar i styrelsearbetet. Vidare har
diskuterats Svensk kod for bolagsstyrnings ("Koden”) krav pa mangsidighet, bredd, konsférdelning
och oberoende. Har har Svensk kod for bolagsstyrnings regel 4.1 tillampats.

Aktiedgare har givits mojlighet att kontakta valberedningen genom dess ordférande for att ge forslag
och kommentarer kring de uppgifter som valberedningen har att verkstalla.

Valberedningens férslag

Valberedningen har noterat att styrelsens arbete bedrivs med stort engagemang. Ledamoéternas olika
erfarenheter kompletterar varandra val, men det ar valberedningens uppfattning att styrelsens
relativt ringa storlek bor utokas med personer med vasentliga erfarenheter inom diagnostik och
medicinsk teknik. Av det skalet foreslar valberedningen att styrelsen ska utokas med tva ledamoter,
namligen Yvonne Martensson och Torben Jgrgensen.

Yvonne Martensson. Fodd: 1953. Utbildning: Civilingenjor. Har framgangsrikt, i sin roll som VD, tagit
CellaVision AB fran ett “start-up” till ett globalt och snabbvédxande noterat bolag. Yvonne har lang
erfarenhet fran ledande positioner inom internationell forsaljning och marknadsforing, framforallt



inom medicinteknisk utrustning och diagnostik. Nuvarande styrelseuppdrag innefattar
styrelseordforande i Elos Medtech och ledamot i XVIVO Perfusion.

Torben Jgrgensen. Fédd: 1952. Utbildning: Civilekonom. Torben har en lang operativ erfarenhet inom
diagnostik och medtech-sektorn, bland annat som VD och koncernchef i Biotage mellan 2006-2020,
Affibody AB 2001- 2005 och Karo Bio 2000 — 2001. Torben har varit en central del av Biotages
lyckosamma internationella expansion under sin tid som VD. Nuvarande styrelseuppdrag innefattar
styrelseordférande i Biotage, Genovis och Atlas Antibodies AB samt styrelseledamot i Micropos
Medical.

Den foreslagna styrelsens sammansattning representerar, enligt valberedningens uppfattning, en
forstarkt kompetens och erfarenhet inom for Bolaget strategiskt viktiga omraden och ar
dndamalsenlig for att mota de behov Bolagets verksamhet och strategiska inriktning kommer att
krdva. Den foreslagna styrelsen har som helhet erfarenhet av bolagsstyrning i borsnoterade bolag,
foretagsledning, operativ erfarenhet inom life science-sektorn, kommersialiserbar forskning och
utveckling, internationell marknadsforing och hog finansiell kompetens.

Mot bakgrund av de behov Bolagets verksamhet och strategiska inriktning, inklusive expansions-
mojligheter, kommer att krdva under det kommande aret bedomer valberedningen att kontinuitet
och stabilitet inom styrelsen likasa ar av stor vikt.

Valberedningen bedomer saledes att den foreslagna styrelsen ar sarskilt limpad att ge Bolagets
ledning det stéd som kravs, da ledamaoterna besitter den kompetens och erfarenhet som kravs.
Valberedningen anser att Kodens krav pa mangsidighet, bredd och konsférdelning bedoms bli
tillfredsstallda pa ett rimligt satt genom forslaget.

Utforlig information om de féreslagna styrelseledamoterna finns pa Bolagets webbplats.

Valberedningen foreslar enhalligt arsstamman 2021 att:
e Peter Ehrenheim viljs till ordférande pa arsstamman.
e Styrelsen det kommande verksamhetsaret ska besta av sju stycken stammovalda ledamoter.

e Arsstamman omviljer Charlotta Falvin, Karin Dahll6f, Peter Ehrenheim, Thomas Eklund och
Jon Risfeldt till styrelseledamoter samt nyvéljer Yvonne Martensson och Torben Jgrgensen.
Thomas Eklund beddéms vid en samlad bedémning vara beroende av storre aktiedgare,
medan o6vriga ledamoter betraktas som oberoende. Samtliga foreslagna ledamoter bedéms
som oberoende gentemot Bolaget. Kodens krav om oberoende ar darmed uppfyllda.

e Peter Ehrenheim omvaljs till styrelsens ordférande for det kommande verksamhetsaret.

e Styrelsens arvoden ska utgora 470 000 kr (tidigare 470 000 kr) till dess ordférande och
235 000 kr (tidigare 235 000 kr) for 6vriga ledamoter. Nagon ersattning for utskottsarbete
foreslas ej, da styrelsen i sin helhet forvantas utgora saval Revisions- som Ersattningsutskott.
Sammantaget foreslas foljaktligen ett arvode om 1 880 000 kr (tidigare 1 410 000 kr).

e Omvilja det registrerade revisionsféretaget Ohrlings PricewaterhouseCoopers AB (PWC) som
bolagets revisor for det kommande verksamhetsaret. Forslaget 6verensstdmmer med
rekommendation fran styrelsen (revisionsutskottet). PWC har meddelat att om bolaget utses
till revisor sa kommer de att foresla att den auktoriserade revisorn Lennart Kylberg ska vara
ny huvudansvarig revisor for uppdraget.



e Ersattning till bolagets revisor for revisionsuppdraget ska ske enligt specificerad rakning.

e Nomineringsprocessen infér arsstamman 2022 ska ske enligt bilaga A.

Stockholm i mars 2021

Ulf Hedlundh (ordf) Emil Hjalmarsson Thomas Eklund



